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Greve Nacional: mais um ano de conquistas

Aumento real

Valorização do piso

PLR maior

Mais contratações

Os bancários de Alagoas e de todo o país 
saem mais uma vez fortalecidos da Campanha 
Nacional da categoria, após conquistarem 
avanços importantes para a recomposição dos 
salários e melhores condições de trabalho nos 
bancos. Pelo oitavo ano consecutivo, foi derrotada 
a visão de que salário gera inflação, garantindo-se 
aumento real, valorização do piso e maior 
participação nos lucros, além de mecanismos para 
ampliar o combate às metas abusivas e ao assédio 
moral.

Os novos avanços não seriam possíveis 
sem a unidade e a forte disposição de luta da 
categoria bancária, demonstradas em 21 dias de 

greve – a maior dos últimos 20 anos. Os bancários 
de Alagoas, a exemplo dos anos anteriores, foram 
imprescindíveis no processo de articulação e 
organização do movimento, contribuindo para 
forçar os bancos a retomarem as negociações e a 
apresentarem uma proposta viável de acordo.

A greve em Alagoas paralisou 87% das 
agências/unidades, alcançando 100% em Maceió 
já na primeira semana. As ações políticas, 
sindicais e jurídicas desencadeadas pelo 
Sindicato, com a participação dos grevistas, levou 
o movimento a um quadro nunca visto nos últimos 
anos, que foi o fechamento dos bancos privados 
até o último dia da greve. Contribuiu para isto a 

posição do Tribunal Regional do Trabalho (TRT), 
que derrubou os interditos proibitórios do Bradesco 
e do Itaú, atendendo recurso do Sindicato.

“Agradecemos e parabenizamos todos os 
bancários que se engajaram na campanha salarial 
e na greve. Cada um de nós é responsável por 
essa vitória”, enfatiza o presidente do Sindicato, 
Jairo França, que se dividiu entre os piquetes em 
Maceió e as reuniões do Comando Nacional em 
São Paulo, onde aconteciam as negociações.

Esta edição do EXPEDIENTE BANCÁRIO 
traz imagens e pequenos textos sobre a greve 
vitoriosa da categoria, além de um resumo das 
principais conquistas.  Confira!

Passados quase dois meses de intensa 
campanha salarial, com 21 dias de greve, a 
nova diretoria do Sindicato dos Bancários de 
Alagoas (Seeb-AL) será empossada 
festivamente no dia 4 de novembro, na casa 
de eventos UNIQUE (bairro de Ponta Verde). A 
solenidade terá início às 19h30.

Eleita em maio deste ano, a gestão 
Lutar e Conquistar, liderada pelo presidente 
Jairo França, adiou a posse festiva em razão 
do falecimento dos companheiros Walter Silva 
e Edmundo Saldanha, ex-diretores da 
entidade, ocorrido em junho e agosto deste 
ano. Já a posse formal foi realizada em 1º de 
setembro, conforme exige o estatuto do 
Sindicato. 

Após conduzir

greve histórica,

diretoria do Seeb-AL

toma posse dia 4

Nas assembléias e nos piquetes, a participação dos bancários de Alagoas foi fundamental para o sucesso da greve  

Munidos de muita coragem, unidade e disposição de luta, bancários realizaram a maior paralisação dos últimos 20 anos 
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Principais Conquistas da Greve

- Reajuste: 9% para salários e verbas (aumento real de 1,5%)  

- Piso: reajuste de 12% (aumento real de 4,3%)

- PLR Regra Básica: 90% do salário mais valor fixo de R$ 1.400 (aumento de 27,18%).

- PLR Adicional: distribuição de 2% do lucro líquido do 1º semestre, com teto de R$ 2.800 
(aumento de 16,66%)

- Fim da publicação dos Rankings individuais dos funcionários

- Proibição do transporte de numerário por bancários

- Compensação dos dias parados (2 horas por dia) até 15 de dezembro. Se houver saldo, será 
anistiado

- Reajuste: 9% sobre as verbas salariais e benefícios (aumento real de 1,5%)

- Piso: R$ 1.760 com reflexo na curva do PCR. Cada M (mérito) passa a valer R$ 97,35 
(aumento real de 2,43%)

- PLR: Manutenção do critério anterior, o que representa, em comparação com 2010, 
aumento de 13,1% no valor para escriturários, 12,5% para caixas, atendentes e auxiliares, e 
9,9% para os demais comissionados

- PCR: Retroatividade no mérito na carreira do PCR até 1998

- VCP (vencimento de caráter pessoal) de 12 meses no retorno da licença saúde.

- Revisão da Trava para remoção (passando para 1 ano)

- Ampliação no público alvo do programa de aprimoramento (de 55.261 para 68.057)

- Bolsas de Graduação: Mil bolsas de graduação e 500 bolsas de pós graduação

- Instalação de mesas temáticas para debater questões do PCR, PC e Jornada de Trabalho

- Reajuste: 9% sobre as verbas salariais e benefícios (aumento real de 1,5%)

- Piso: reajuste de 11,55% para os contratados com mais de 90 dias. Este piso passa a ser 
referência para a carreira profissional, elevando também os demais vencimentos

- Auxiliares de serviços gerais: terão reajuste linear de R$ 60 além do aumento negociado 
com a Fenaban. Em muitos casos, o valor pode chegar a R$ 106.

- PLR: manutenção da PLR Social, além da PLR da Fenaban

- PCS: o aumento de R$ 39 conquistado no ano passado na tabela do PCS será repassado 
para quem está na tabela do PCS antigo

- Contratação de 5 mil novos empregados, passando o quadro de 87 mil para 92 mil 
funcionários até dezembro de 2012

- CCVs: abertura de Comissões de Conciliação Voluntária (CCV) para os inativos e para 
negociar com os ativos o pagamento referente a 7ª e 8ª horas dos cargos técnicos

Fenaban

Banco do Brasil

Caixa Econômica

Santander ficou parado do 1º ao último dia

Apoiadores ajudaram o Sindicato na paralisação

Itaú quis complicar negociações e foi alvo central da greve

Paralisação do prédio central do BB fortaleceu o movimento

Caixa Rosa da Fonseca manteve tradição, com 100% parado

Acostumado a furar greves, Bradesco se deu mal este ano

Comissões ajudaram a consolidar a paralisação na Caixa

Mobilização foi intensa em todas as agências

Sem os interditos, greve nos bancos privados foi tranquila
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Bancários encerram paralisação

com homenagem a Edmundo e Walter 

PLR
e diferenças salariais

A Fenaban divulgou o prazo de 
pagamento da Participação nos Lucros e 
Resultados (PLR) e das diferenças salariais 
relativas aos meses de setembro e outubro. 
Confira abaixo:

 até 10 dias após a 
assinatura da Convenção Coletiva de 
Trabalho (CCT) -  31 de outubro.

 até o dia 1º de março de 2012.

 o reajuste de 9% no 
salário, nos tíquetes-refeição ou na cesta-
alimentação, relativas a setembro e outubro 
de 2011, serão pagas até a folha de novembro.

Antecipação PLR:

PLR:

Diferenças salariais:

A o ra in sig t o n  o p stu tran en e d  Ba co d  
N rde e de n o t d r, no cu  rm l  o st   ã a en e   rso no a da

, s r n p rei i çõe dgreve a p i ci ais vind ca s o 
fu cion li , f  ro o ga  a a ão an a smo ez p l n r a p r lisaç  n  
ns tui ão, c  ej os a t  i ti ç om pr uíz par oda a 
so da e b lizaç  os r b l a orecie d . A mo i ão d  t a a h d s 
on i u  pa  q  a ir çã  ne oc t n a ra ue  d e o g cie i n m , so o ia
e o do R cia , o a o  dar visã  PCR, PL so l   b no s 

fa s a re e a r visã  d s lan s a lta d  g ve   e o o p o d
e  e C meCap f  a d.

A  o fin l est  d ç , o  ã  té a  d a e i ão   BNB n o
h vi  pre t do pro ost   ue a n sse aa a a sen a  p a q  te de   

xp cta  d s e p ga o A Co issã  e e tiva o m re d s. m o
Na a do cio ri s  s d ca oscion l s Fun ná o e o sin i t , 

Intransigência

do BNB prolonga

a greve no banco

incluindo o de Alagoas, continuavam 
pressionando o banco, que passou por uma 
das maiores greves da sua história.

A paralisação do BNB no Estado foi de 
100% desde os primeiros dias, fechando as 
dez agências da capital e interior. Os 
funcionários novos e antigos deram exemplo 
de garra e disposição de luta, contribuindo 
para o quadro positivo da greve em Alagoas e 
no Brasil.   

Homenagem foi reiterada pela CUT e membros da diretoria do Sindicato, que conduziram as assembléias e a  greve  

Com o amparo jurídico do TRT, a greve se fortaleceu no Itaú   

Greve respeitou os clientes, que tiveram acesso às agências

Dia & Noite, o Bradesco não teve trégua.     

Negociação para o fim da greve no BNB foi frustrante 

Força da greve isolou o HSBC, que restringiu o atendimento

A Assembléia que aprovou a proposta dos bancos e o retorno dos bancários ao 
trabalho, realizada no último dia 17, foi marcada por uma homenagem aos companheiros 
Edmundo Saldanha e Walter Silva (foto), falecidos em junho e agosto deste ano. Através de 
uma faixa, afixada na frente do Sindicato, os bancários agradeceram a enorme contribuição 
dada pelos colegas à luta e à organização da categoria, que resultou em mais uma greve 
histórica em 2011, com ampliação das conquistas.

“A sua luta valeu, companheiros! Fizemos a maior greve dos últimos 20 anos”, dizia a 
faixa.

Faixa afixada na porta do Sindicato manifestou a gratidão da categoria ao trabalho de Edmundo e Walter 
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O Sindicato dos Bancários de Alagoas 
parabeniza a Cassi pela conquista da sua nova 
sede, localizada na Avenida Dr. Antônio Gomes 
de Barros, 625, Jatiúca. As novas instalações, 
no Edifício The Square (antiga Avenida Amélia 
Rosa), trarão mais conforto e comodidade aos 
associados da Caixa de Assistência, além de 
melhoria no atendimento.

A Cassi-AL é a terceira no país a 
conquistar sede própria, seguindo a política de 
expansão das CliniCassi para otimização do 
atendimento aos associados, defendida pela 
atual diretoria. Desta forma, os serviços 
médicos e de clínica passam a ser realizados 
em espaços da própria Caixa de Assistência. 

A inauguração da nova sede, realizada 
no dia 17/10, contou com a presença do 
presidente da Cassi, Hayton Jurema da Rocha, 
do Superintendente do Banco do Brasil em 
Alagoas, Eduardo Sant Anna, da diretora de 
Saúde e Rede de Atendimento, Graça 
Machado, da Gerente da Cassi-AL, Adriana 
Corado Corrêa de Oliveira, e da conselheira de 
usuários da Caixa de Assistência, Arivoneide 
Moraes, que também é diretora do Sindicato e 
representou a entidade no evento.

Com firme determinação e espírito de 
luta, os bancários lotados no interior de 
Alagoas deram substancial contribuição à 
greve da categoria, o que resultou no 
fechamento de 80% das agências, um dos 
maiores índices alcançados nos últimos anos. 
Além de cruzarem os braços, os colegas 
montaram piquetes e comissões de 
convencimento, conseguindo fechar até 
bancos privados. Arapiraca, mais uma vez, 
l iderou as ações de organização e 
mobilização na região agreste, realizando, 
entre outras atividades, um protesto conjunto 
dos bancários com os trabalhadores dos 
Correios.    

Interior registra uma das maiores greves

Sindicato prestigia

inauguração da nova

sede da Cassi

Concluída a campanha nacional 
deste ano,  quando os bancários 
conquistaram avanços importantes na 
Convenção Coletiva de Trabalho, chegou 
a hora de fortalecer ainda mais o Sindicato 
e a continuidade da luta da categoria, com 
o apoio da Taxa Assistencial. Essa 
contribuição, feita nacionalmente pelos 
bancários para as suas entidades 
representativas, tem valores diferentes 
conforme o estado, sendo de 1% do 
vencimento bruto em Alagoas. O prazo 
para se opor ao desconto vai de 
25/10/2011 a 11/11/2011. 

Bancários de

Arapiraca, com o

apoio da Delegacia

Sindical, formaram 

comissões em frente

às agências.

Objetivo era 

convencer os

colegas e ampliar

o movimento

paredista 

Interditos foram combatidos com mobilização e ações jurídicas 

Nenhuma agência do Santander escapou da vigília do Sindicato

Representantes da Cassi e do BB na inauguração da sede

Negociação com a Fenaban foi tensa e proposta saíu na marra

Por culpa dos bancos, usuários sofreram no autoatendimento

Arivoneide - Nº 503
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O Sindicato orienta os bancários do Banco do Brasil a 
votarem na companheira MARIA ARIVONEIDE para Diretora 
Regional da ANABB (Associação Nacional dos Funcionários do 
BB), cuja eleição começou no dia 4. O processo de escolha vai até 
3 de novembro e inclui votação para o Conselho Deliberativo, 
Conselho Fiscal e Representante na Dependencia. 

ARIVONEIDE, Nº 503, é candidata pelo Time da ANABB, 
que reune combativos e experientes colegas do movimento 
sindical bancário, responsáveis por várias conquistas da 
Associação. Funcionária do BB há 28 anos, a candidata também 
tem um histórico de vida dedicado à luta dos empregados do banco 
e dos bancários em geral. Atualmente é diretora do Sindicato dos 
Bancários de Alagoas, secretária da Mulher Trabalhadora da CUT-
AL e membro do Conselho de Usuários da Cassi-AL. 

Sindicato apoia Arivoneide

para Diretora Regional da ANABB 

Taxa
Assistencial


